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ACTA DE REUNION

Proceso: Gestion administrativa y
talento humano

Cédigo: GAT-FO-05
Fecha: 31-03-2021

Versién: 03 -
Fecha: Lugar Hora inicio Hora final Acta N°
29/06/2022 Virtual 2.00pm 4:30pm 02
Asunto de la reunién: COPASST Teleconferencia
Sl: X | NO:
Responsable: Diana Marcela Jaramillo Cargo: Coordinadora de Servicios Especiales
Asistentes
Angy Daniela Wandurraga Campos CC. 1005210801 Analista Junior de Farmacia
Carmelita Becerra Sandoval CC. 1007731754 Auxiliar de SST
Alexandra Sanz Amorocho CC. 1098826990 Analista Junior de Educacion
Diego Armando Rojas Castellanos CC. 91528936 Lider de Sistemas
Roxana Alexa Valencia Gonzélez CC. 1045725700 Analista de Coordinacion
Andry Lorena Ortega Osorio CC. 1095835069 Analista Junior de SST
Maria Camila Guiza Lopez CC. 1006109182 Aprendiz de SST
Diana Marcela Jaramillo CC. 1114727311 Coordinadora de Servicios Especiales
Andrés Orlando Lépez Vela CC. 79783821 Coordinador Operativo de Bogota
Andrés Camilo Valencia Gaviria CC. 1113538871 Analista Junior de SST
Lisve Lorena Hoyos Zabala CC. 31305882 Auditora de Terapias
Edward Fabian Torres Escobar CC. 1130617289 Odontélogo
Karen Johanna Torres Pérez CC. 1015409985 Coordinadora Regional
Adriana Milena Reyes Rubio CC. 38143482 Auxiliar Administrativa
Paola Andrea Rueda Ramirez CC. 1113538871 Coordinadora Regional
Kelly Saray Martinez Castafieda CC. 1007669173 Auxiliar de Talento Humano

Nota: No aplica firma en caso de teleconferencia, reunién virtual, para este caso se adjunta pantallazo de la
reunion y asistencia << https://forms.gle/62tpe892kavFbesUA >> en el desarrollo de la reunion.

Nota: Utilice el formato digital de acta de reunién << https://forms.gle/RP6bdN92YR1IGHYEYA >>

Agenda de la reunién

3. Inspecciones
4. Compromisos

1. Capacitacion de investigacion de accidente de trabajo
2. Asignacion de los representantes de sede para las investigaciones de trabajo

Desarrollo

Medicina y terapias domiciliarias
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1. CAPACITACION INVESTIGACION DE ACCIDENTES DE TRABAJO

Se realiz6 capacitacion sobre la investigacion de accidentes de trabajo con una duracion de 2horas en la cual

participaron 15 personas

2. ASIGNACION PARA APOYO EN LAS INVESTIGACIONES DE ACCIDENTES DE TRABAJO

e Tolima
Dania Mosquera
e Boyaca
Lorena Rojas
e Cali
Lorcy Molina
e Barranquilla
Liliana Fuentes
e Santander
David Castafeda
e Bogota
Andrés Lopez
e (Cartagena

Paola Rueda

3. INSPECCIONES

Las inspecciones del mes de junio se naotifican en el copasst de julio

Préxima reunion:

Fecha: 2/06/2022

Hora: 3:00pm

Compromisos

Compromiso / Tarea Responsable Fecha
Proponer ideas para llevar acabo el desafio Talento Humano 6 de julio
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Acta elaborada por:

ccA\00Y669133 -

Nombre: Kelly Saray Martinez Castafieda

Cargo: Auxiliar de talento humano
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